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Como é do conhecimento geral, recentemente o Supremo Tribunal Federal — STF, em
julgamento  histérico para 0 cooperativismo de trabalho, declarou a
inconstitucionalidade do inciso IV do art. 22 da Lei n° 8.212/91.

O dispositivo legal em questéo tratava da obrigatoriedade de os tomadores de servicos
recolherem aos cofres publicos 15% (quinze por cento) sobre o valor bruto da nota
fiscal ou fatura emitida por cooperativa de trabalho.

A discusséo sobre a constitucionalidade do dispositivo durou mais de uma decada.

Apesar da vitoria judicial para as cooperativas, a discusséo tributéria ndo esta totalmente
encerrada para as cooperativas de trabalho operadoras de planos de assisténcia a satde.

Explico.

Em 28 de marco do corrente ano, a Receita Federal do Brasil, por intermédio da
Coordenacdo-Geral de Tributacdo, na Solugcdo de Consulta n® 77 — Cosit, assim se
manifestou:

ASSUNTO: CONTRIBUICOES SOCIAIS
PREVIDENCIARIAS

PLANO DE SAUDE DISPONIBILIZADO A TODOS
EMPREGADOS E DIRIGENTES. EXCLUSAO DA BASE
DE CALCULO.

O valor relativo a plano de salde pago por empresa a
cooperativa médica ndo integra o salario de contribuicéo,
desde que a empresa disponibilize o referido plano a
totalidade dos seus empregados e dirigentes, ainda que




alguns deles, por motivos particulares, manifestem por
escrito que nao pretendem participar do plano.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei n° 8.212, de 1991, art. 28, 8§
9% “q”.

O dispositivo legal que trata da ndo incidéncia, esta assim redigido:

Art. 28. Entende-se por salério-de-contribuigao:

(.)

§ 9°. N&o integram o salario-de-contribui¢do para os fins
desta lei, exclusivamente:

()

g) o valor relativo a assisténcia prestada por servico
médico ou odontoldgico, proprio da empresa ou por ela
conveniado, inclusive o reembolso de despesas com
medicamentos, Oculos, aparelhos ortopédicos, despesas
medico-hospitalares e outras similares, desde que a
cobertura abranja a totalidade dos empregados e
dirigentes da empresa. (grifou-se e destacou-se)

Como se pode observar, mesmo antes da declaracdo da inconstitucionalidade do inciso
IV do art. 22 da Lei n° 8.212/91, a questdo da tributacdo das cooperativas de trabalho
operadoras de planos de assisténcia a salde gerava outro tipo de duvida para o
contribuinte.

Agora, ndo sendo mais possivel autuar as cooperativas de trabalho operadoras de plano
de assisténcia a saude pela norma declarada inconstitucional, restara ao Fisco a
possibilidade de, em situacBGes concretas, quando o plano de salde ndo abranger todos
empregados e dirigentes da empresa contratante, realizar o lancamento pela totalidade
do beneficio disponibilizado as pessoas referidas na parte final do dispositivo legal
acima transcrito.

Assim sendo, cabera a empresa contratante de planos de assisténcia a salde, via
cooperativas de trabalho, ndo descuidar da regra de ndo incidéncia condicionada
disposta na alinea “q” do § 9° do art. 28 da Lei n°® 8.212/91.
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