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...a ndo observacao dos atos legais e regulamentares pelos contadores pode resultar em
balangos patrimoniais e resultados errados, levando os interessados nessas demonstragoes
a tomarem decisdes equivocadas, podendo incorrerem em prejuizos e contingéncias.

Por Paulo Sérgio Machado*

| - Introducéo

Muitas das leis e regulamentos existentes em nosso pais podem impactar de forma relevante as
demonstracdes contabeis, e afetar a adequacdo da apresentacdo do Balango patrimonial e da
Demonstracdo do Resultado das empresas. Portanto, a ndo observacdo dos atos legais e
regulamentares pelos contadores pode resultar em balangos patrimoniais e resultados errados,
levando os interessados nessas demonstracbes a tomarem decisdes equivocadas, podendo
incorrerem em prejuizos e contingéncias.

Il - Responsabilidade do Auditor

E quanto aos auditores, qual a sua responsabilidade? O auditor deve estar atualizado e muito
bem preparado tecnicamente antes de iniciar a auditoria das demonstracdes contabeis, seja com
as Normas de Contabilidade e Auditoria, seja também com todas as leis e regulamentos que
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podem afetar a empresa auditada, pois caso contrario estara sujeito a sancdes judiciais e
extrajudiciais por parte dos contratantes, de terceiros prejudicados e também dos Orgaos
reguladores, como indenizag¢des, multas, suspensao (veja também “Penalidades” abaixo).

11 - Evidéncia de Auditoria

Sabemos que é grande o volume de leis e demais atos fiscais e tributarios existentes em nosso
pais e que muitos disciplinam a apuracdo e registro contabil de tributos (impostos, taxas e
contribuicdes), além de leis fiscais com requerimentos ligados ao meio ambiente, a area social
e de recursos humanos das empresas, dentre outras. Em vista desse ambiente o auditor deve
obter evidéncia de auditoria apropriada e suficiente quanto a conformidade com as disposicdes
legais e tributarias que possam afetar de forma relevante a determinacdo de valores e a
divulgacdo nas demonstragdes contabeis.

IV - O Planejamento da Auditoria

Ciente que toda essa legislacdo pode afetar de forma significativa as demonstracdes contabeis
da empresa auditada, € notdrio a importancia que tem o Planejamento da Auditoria pelo auditor
independente. Como requerido pelas técnicas de auditoria, a aplicacdo de procedimentos de
avaliacdo de riscos torna-se mandatorio como parte do planejamento do trabalho do auditor.

Portanto, seu planejamento deve incluir também procedimentos de identificacdo de situacdes
de ndo conformidade com as leis e regulamentos, como a verificagdo de evidéncias documentais
e também discussGes com a administracdo e, quando for o caso, junto aos responsaveis pela
governanca, para indagar se a entidade vem cumprindo com as leis e regulamentos aplicaveis.

Além da legislagdo propriamente dita, deve ser verificado, dentre outros, atas de reunides,
registros em cartorios, livros fiscais e societarios, licencas autorizativas da préatica das
atividades, e correspondéncias junto aos assessores legais.

V - Representacédo Formal

Os Auditores devem solicitar a administracdo e, quando aplicavel, aos responsaveis pela
governanca, que fornegcam representacdes formais de que ndo tém conhecimento de casos de
ndo conformidade ou entdo de que todos os casos de ndo conformidade ou suspeita de nao
conformidade com leis e regulamentos cujos efeitos devem ser considerados nas demonstragoes
contabeis foram divulgados ao auditor.

Esse documento fornecido pela administragdo, também conhecido como “Carta de
Representacao da Geréncia” € assinado pelos administradores e se constitui em documento com
efeitos juridicos.

O auditor pode obter assessoria legal em caso de ndo conformidade ou suspeita de néo
conformidade com as leis e regulamentos.

O auditor deve apurar o efeito que a ndo conformidade pode ter nas demonstragdes contébeis.
Caso seja relevante ou mesmo nao possa ser calculado, o auditor deve revelar o fato no seu
Relatério de Auditoria, expressando uma opinido com ressalva ou adversa ou mesmo abster-se
de emitir opini&o.



Todos os procedimentos de apuracdo da ndo conformidade ou suspeita da ndo conformidade e
das discussdes com a administracdo e com a governanga devem ser evidenciados nos papéis de
trabalho do Auditor.

VI - Comunicacao

Acreditando que a ndo conformidade é intencional e relevante, o auditor deve comunicar o
assunto aos responsaveis pela governanca tao logo seja aplicavel e, em determinadas situacdes,
aos orgaos reguladores.

Caso o auditor acredite que todos os membros da administracdo possam estar envolvidos com
a ndo conformidade, deve considerar a obtencdo de assessoria legal.

V11 - Penalidades

A ndo realizacdo dos procedimentos acima pelos Auditores, pode ser considerado falta grave e
resultar em relevantes penalidades por parte dos 6rgaos reguladores e, quando aplicavel, em
pesadas multas fiscais e tributarias - Veja também “Responsabilidade do Auditor” acima).
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