VERITAE

Cursos/RJ/Novembro/2009

CURSO

RESPONSABILIDADES DAS EMPRESAS POR
DANOS MORAIS E AS RELACOES DE
TRABALHO

Dias 23 e 24 de Novembro de 2009, no Rio de Janeiro

Abrangendo, entre outros:

e Culpa e Danos Morais no Ambiente de Trabalho
e Aspectos de Gestao e Juridicos Relevantes sobre
a Matéria
e Como Evitar o Passivo Decorrente e 0s
Entendimentos sobre sua Valoracao

A Quem se Destinas:

Profissionais de Recursos Humanos, Advogados,
Administradores, Gerentes, Encarregados, Diretores,
Controllers e demais Interessados na matéria.

Se o tema nao for da sua area, solicitamos a gentileza de encaminhar ao
Departamento competente. Seus colegas fardo o mesmo por vocé!

Objetivo
Do ambiente profissional e dos contratos de trabalho decorrem obrigagdes de efeitos

comportamentais, juridicos e consequéncias econdmicas relevantes para as
empresas.



O curso objetiva expor aspectos de gestdo e juridicos que envolvem as relagfes de
trabalho, as consequéncias para as empresas e empregados; informar aos
profissionais sobre as responsabilidades na gestdo de pessoas e as decorrentes dos
contratos de trabalho, analisando a culpa e o dano nos aspectos administrativo e
juridico, bem como os contingentes que deles decorrem, para reduzir litigios e
melhorar a administracédo das relagdes no ambiente de trabalho.

PALESTRANTES CONVIDADOS:

Dr. Marcos Cavalcante, Desembargador Federal do Trabalho (102
Turma - TRT/RJ). Mestre em Direito pela Universidade de Coimbra — PT.
Professor Universitario.

Dr. Ricardo Soares, Mestre em Ciéncias Empresariais, Pds-Graduado
em docéncia do Ensino Superior e Graduado em Administracdo de
Empresas; atua como Consultor Empresarial e em Programas de pos-
graduacdo. Autor do Livro Leitura Dinamica pela Editora Campus e
membro do conselho editorial da Editora Impetus.

RESPONSABILIDADES DAS EMPRESAS E AS RELACOES DE TRABALHO

Programa:

Primeira Parte: Aspectos Legais e Juridicos

e Aspectos Constitucionais da Responsabilidade do Empregador

e« O Contrato de Trabalho

o Obrigagdes Contratuais e ExtraContratuais das Partes

e As Teorias da Culpa e sua Aplicagdo aos Contratos de Trabalho

e Acidentes do Trabalho e a Competéncia da Justica do Trabalho

e« A Rescisédo do Contrato por Justa Causa e a Rescisao Indireta (Justa Causa do
Empregado e da Empresa) e Danos Morais

e Assédios Moral e Sexual: Caracterizagdo, Justa Causa para Rescisdo do
Contrato, Verbas Trabalhistas e Indenizacdo por Danos Morais

« Entendimentos sobre a Valoragdo dos Danos Morais na Justica do Trabalho

Segunda Parte: Aspectos de Gestao

e Melhoria das Relagbes no Ambiente de Trabalho - O Desenvolvimento da
Competéncia Interpessoal para a Administracdo das Relac¢des de Trabalho



e ldentificacdo de Relacbes Dificieis — Como Gerenciar e Tirar Proveito dos
Conflitos

e Hierarquia e Organizacdo — As Relagbes de Autoridade e Poder nas
Organizacoes

e O Assédio Moral e o Assédio Sexual — Aspectos Comportamentais

e Ambiente de Trabalho e Produtividade — Os Fatores Potencializadores e
Redutores de Desempenho

e Os Cuidados com a Saude e Higiene Fisica e Mental dos Empregados e do
Empregador — Qualidade de Vida e Resultados Organizacionais

e A Prevencao, Dialogo e Transparénciacomo aos Maiores Aliados — A
Comunicacdo como Fator Critico de Sucesso

e Evitando Litigios Trabalhistas Através da Transparéncia e de um Novo Ambiente
de Trabalho — A Etica e a Légica dos Resultados

LOCAL DO EVENTO: Rio de Janeiro-RJ. BQ Centro de Treinamentos — Rua Sao
José, 40 — Ao lado do Edificio Menezes Cortes.

DATA: 23 e 24 de Novembro de 2009.
HORARIO: Das 9:00 as 12:30 e das 13:30 as 17:30
INVESTIMENTO: R$830,00(oitocentos e trinta reais)
Tém desconto de 10%b6 nas Inscricoes:

e Assinantes VERITAE

e 02 ou mais Inscri¢cdes por Empresa

e Inscricbes em Mais de 01 Curso Programado VERITAE

O Valor Inclui Apostila, Coffee Breaks e Certificado.

Atencao: As vagas sao limitadas. Nao deixe para fazer a sua
iInscricao na ultima hora!

PARA INSCREVER-SE:

Preencha a FEicha de Inscricdo anexa ou abaixo,
encaminhe-nos pelo email cursos@veritae.com.br e confirme,
enviando-nos, atraves do TeleFax 21 22159878 (Aos cuidados de
Eunice), o Comprovante do Depdsito da Taxa de Inscricao.

Se utilizar a Ficha de Inscricdo anexa, salve-a em seu computador, preencha e encaminhe
para cursos@veritae.com.br
Se utilizar a Ficha de Inscricdo abaixo, basta encaminhar este email, preencher e enviar para
cursos@veritae.com.br

Dados Bancarios:

Favorecido: VERITAE Orientador Empresarial Ltda.



Banco: Unibanco
Agéncia: 0199
Conta Corrente: 116.440-9
A Nota Fiscal sera fornecida aos Participantes na data do evento.

REALIZACAO: \YASRIMFA\S ORIENTADOR EMPRESARIAL LTDA.
Rio de Janeiro-RJ
Fones: 21 34714457/25240487/91201496/87020791/87020523/TELEFAX: 21 2215
9878.

ESTE TREINAMENTO PODE SER MINISTRADO IN COMPANY. SOLICITE-NOS
UMA PROPOSTA.



