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INFORMACOES

Esta Secao divulga as principais alteracoes na Legislacao e Normatizacao Previdenciaria, de
Seguranca e Satide e Trabalhista, ocorridas no més anterior ao da presente Edicao. A integra
dos atos oficiais foi encaminhada em Tempo Real aos Assinantes VERITAE, consta da Secao
LEX e pode ser solicitada através do email veritae @veritae.com.br

PREVIDENCIA SOCIAL

Alteracoes — IN 03/2005 — ME e EPP — Retencao — CNAE 6550-2/00 e FPAS

A INSTRUCAO NORMATIVA RFB n° 938/2009 — DOU: 18.05.2009 altera a Instrucio
Normativa MPS/SRP n°® 3, de 14 de julho de 2005, que dispde sobre normas gerais de tributagdo
previdencidria e de arrecadacdo de contribui¢des sociais administradas pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil.

Dentre as alteracoes, destacamos:

As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional que prestarem servigcos mediante cessdo de mao de
obra ou empreitada ndo estdo sujeitas a retencao referida no art. 31 da Lei n°® 8.212, de 1991, sobre o
valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacdo de servigos emitidos, excetuada:
(Grifos nossos)

I - a ME ou a EPP tributada na forma dos Anexos IV e V da Lei Complementar n° 123, de 2006,
para os fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de 2008; e

IT - a ME ou a EPP tributada na forma do Anexo IV da Lei Complementar n° 123, de 2006, para os
fatos geradores ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2009.

A aplicagdo dos incisos I e II se restringe as atividades elencadas nos §§ 2° e 3° do art. 219 do RPS,
e, no que couberem, as disposicdes do Capitulo IX do Titulo II desta Instru¢do Normativa.

A ME ou a EPP que exerca atividades tributadas na forma do anexo III, até 31 de dezembro de
2008, e tributadas na forma dos anexos III e V, a partir de 1° de janeiro de 2009, todos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estard sujeita a exclusdo do Simples Nacional na hipdtese de
prestacdo de servicos mediante cessdo ou locagdo de mao-de-obra, em face do disposto no inciso

XII do art. 17 e no § 5°-H do art. 18 da referida Lei Complementar.
Os efeitos dessa alteracdo sdo a partir de 01.01.2009( Art. 4° da IN RFB 938 09)
CNAE 6550-2

No item 3 da Tabela 1 INDUSTRIA, COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS) do Anexo II
da Instru¢do Normativa MPS/SRP n° 3, de 14 de julho de 2005, a linha correspondente ao cédigo
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6550-2/00 da Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) passa a vigorar conforme
segue:

CNAE RAT FPAS Descrigdo da atividade
6550-2/00 2,00% 515 Planos de satude

Efeitos a partir da publicacdo dessa Instrucdo Normativa (Art. 4° da IN RFB 938 (09)

CADIN - Inclusao, Reativacao, Suspensao e Exclusao de Devedores

A PORTARIA PGFN 810/2009 - DOU: 15.05.2009 dispoe sobre inclusao, reativagao, suspensao e
exclusdo de devedores no Cadastro Informativo dos créditos ndo quitados de d6rgdos e entidades
federais - CADIN.

CRPS-Conselho de Recursos da Previdéncia Social — Alteracoes no Decreto n° 3.048/99

O DECRETO n° 6.857/2009 — DOU: 26.05.2009 altera o art. 303 do Regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999, referente ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social.

Débitos — Leilao ja Designado — Pedido de Parcelamento

A PORTARIA PGFN n° 808/2009 - DOU: 15.05.2009 dispde sobre o pedido de parcelamento de
divida objeto de execucdo judicial com leildo ja designado.

Débitos Tributarios — MP 449 08 - Conversao com Alteracoes — Parcelamentos, Fiscalizacao,
Retencio, Autuacio, Lancamentos, Alteracoes nas Leis 8.212 91 e 8.213 91

A LEI N° 11.941/2009 — DOU: 28.05.2009 converteu com alteragoes a MP 449/2008.

Trata, entre outros, de Parcelamentos de Débitos, Remissao, Regime Tributdrio de Transicdo,
Processos Administrativos Fiscais, altera a Lei n° 8.212/91 de 8.213/91, sobre a compensacdo
das retengoes previdencidrias por qualquer estabelecimento da contratada, Multas da GFIP,
Fiscalizacdo do INSS.

Altera a legislacdo tributdria federal relativa ao parcelamento ordindrio de débitos tributarios;
concede remissao nos casos em que especifica; institui regime tributdrio de transi¢cdo, alterando o
Decreto no 70.235, de 6 de margo de 1972, as Leis nos 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de 24
de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 9.249, de 26 de dezembro de 1995, 9.430, de 27
de dezembro de 1996, 9.469, de 10 de julho de 1997, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 10.426, de
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24 de abril de 2002, 10.480, de 2 de julho de 2002, 10.522, de 19 de julho de 2002, 10.887, de 18 de
junho de 2004, e 6.404, de 15 de dezembro de 1976, o Decreto-Lei no 1.598, de 26 de dezembro de
1977, e as Leis nos 8.981, de 20 de janeiro de 1995, 10.925, de 23 de julho de 2004, 10.637, de 30
de dezembro de 2002, 10.833, de 29 de dezembro de 2003, 11.116, de 18 de maio de 2005, 11.732,
de 30 de junho de 2008, 10.260, de 12 de julho de 2001, 9.873, de 23 de novembro de 1999, 11.171,
de 2 de setembro de 2005, 11.345, de 14 de setembro de 2006; prorroga a vigéncia da Lei no 8.989,
de 24 de fevereiro de 1995; revoga dispositivos das Leis nos 8.383, de 30 de dezembro de 1991, e
8.620, de 5 de janeiro de 1993, do Decreto-Lei no 73, de 21 de novembro de 1966, das Leis nos
10.190, de 14 de fevereiro de 2001, 9.718, de 27 de novembro de 1998, e 6.938, de 31 de agosto de
1981, 9.964, de 10 de abril de 2000, e, a partir da instalacio do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais, os Decretos nos 83.304, de 28 de marco de 1979, e 89.892, de 2 de julho de 1984,
eoart. 112 da Leino 11.196, de 21 de novembro de 2005; e da outras providéncias.

Servico Publico — INSS — Horarios de Atendimento e Jornada dos Servidores

A RESOLUCAO INSS n° 65/2009 - DOU: 26.05.2009 dispde sobre os hordrios de
funcionamento e de atendimento das unidades do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, sobre
a jornada de trabalho dos servidores integrantes do seu Quadro de Pessoal.

SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

Campos Elétricos, Magnéticos e Eletromagnéticos - Limites & Exposicio Humana -
Disposicoes

A LEI n° 11.934/2009 — DOU: 06.05.2009 dispoe sobre limites 4 exposicio humana a campos
elétricos, magnéticos e eletromagnéticos; altera a Lei n° 4.771, de 15 de setembro de 1965.

TRABALHO

Estrangeiros — CERTE- Cadastro Eletronico de Entidades Requerentes de Autorizacio para
Trabalho de Estrangeiros - Instituicao

A PORTARIA MTE 802/2009 — DOU: 15.05.2009, que estabelece o Cadastro Eletronico de
Entidades Requerentes de Autorizaciao para Trabalho de Estrangeiros - CERTE no Brasil.
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FGTS — Retificacio, Transferéncias de Contas, Devolucio de Valores — Versdo 1.02 do
Manual de Orientacoes

A CIRCULAR CEF 474/2009 - DOU: 15.05.2009 d4 publicidade a vers@o 1.02 do Manual de
Orientacdes - Retificagdo de Dados, Transferéncia de Contas Vinculadas e Devolucdo de Valores
Recolhidos a Maior, como instrumento disciplinador dos procedimentos pertinentes, junto ao
FGTS.

IRRF — Abono Pecuniario de Férias — Ndo Tributacao - Disposicoes

A INSTRUCAO NORMATIVA RFB n° 936/2009 — DOU: 06.05.2009 dispde sobre o tratamento
tributdrio relativo a valores pagos a titulo de abono pecunidrio de férias.

IRRF — DIRF — Assinatura Digital - Alteracoes

A INSTRUCAO NORMATIVA RFB n° 935/2009 — DOU: 05.05.2009, que acrescenta § 4° ao
art. 23 da Instru¢do Normativa RFB n° 888, de 19 de dezembro de 2008, que dispde sobre a
Declaraciao de Imposto de Renda Retido na Fonte (Dirf).

Salario-Minimo — Valor a partir de 02/2009 — MP 456 09 - Conversao

A LEI n° 11.944/2009 — DOU: 29.05.2009 dispde sobre o salario minimo a partir de 1° de fevereiro
de 2009.

A partir de 1° de fevereiro de 2009, o saldrio minimo serd de R$ 465,00 (quatrocentos esessenta e
cinco reais). Pardgrafo dnico. Em virtude do disposto no caput, o valor didrio do salario minimo
corresponderd a R$ 15,50 (quinze reais e cinquenta centavos) € o valor horério, a R$ 2,11 (dois
reais e onze centavos).

Seguro-Desemprego — Abono Salarial PIS PASEP 2009 2010 — Prolongamento Concessao de
Parcelas — Formularios CD e RSD Sistema SDWEB

Foram publicadas no DOU: 29.05.2009:

Resolucio CODEFAT n° 605/2009 que disciplina o pagamento do Abono Salarial referente ao
exercicio de 2009/2010.
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Resolucio CODEFAT n° 606/2009 que dispoe sobre o pagamento de parcelas adicionais do
Seguro-Desemprego aos beneficidrios dos subsetores de atividade econOmica e respectivas
Unidades da Federagao, segundo critérios estabelecidos pela Resolu¢do CODEFAT n° 592, de 11 de
fevereiro de 2009, cuja dispensa tenha ocorrido no més de dezembro de 2008.

Resolucao CODEFAT n° 607/2009 que dispde sobre o pagamento de parcelas adicionais do
Seguro-Desemprego aos beneficidrios dos subsetores de atividade econdmica e respectivas
Unidades da Federacdo, segundo critérios estabelecidos pela Resolucio CODEFAT n° 592, de 11 de
fevereiro de 2009, cuja dispensa tenha ocorrido no més de janeiro de 2009.

Resolucio CODEFAT n° 608/2009 que aprova os modelos de Requerimento do Seguro-
Desemprego (RSD) e de Comunica¢do de Dispensa (CD) impressos em papel no formato A4,
mediante o acesso ao Sistema Seguro-Desemprego - SDWEB.

Servico Publico — Exames Médicos Periddicos - Regulamentacao

O DECRETO N° 6.856/2009 - DOU: 26.05.2009 regulamenta o art. 206-A da Lei no 8.112, de 11
de dezembro de 1990 — Regime Juridico Unico, dispondo sobre os exames médicos periddicos de
servidores.

Servico Publico — Magistratura em Todos os Ramos — Concursos - Disposicoes

A RESOLUCAO CNJ N° 75/2009 - DOU: 21.05.2009 dispde sobre os concursos publicos para
ingresso na carreira da magistratura em todos os ramos do Poder Judicidrio nacional.

Trabalhadores Maritimos — Normas de Treinamentos — Emissdo de Certificados e Servico de

Quarto

O DECRETO n° 6.846/2009 - DOU: 12.05.2009 promulga as Emendas a Convencao Internacional
sobre Normas de Treinamento de Maritimos, Emissdo de Certificados e Servico de Quarto.

Trabalho Rural — Fiscalizacao - Procedimentos

A INSTRUCAO NORMATIVA SIT n° 76/2009 — DOU: 18.05.2009 dispde sobre procedimentos
para a fiscalizag¢@o do trabalho rural.
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OUTROS

IR — Rendimentos Pagos Acumuladamente — Tabelas e Aliquotas Utilizaveis

O DESPACHO MF S/N°/2009 - DOU: 13.05.2009 dispoe que o imposto de renda incidente sobre
rendimentos pagos acumuladamente deve ser calculado com base nas tabelas e aliquotas das épocas
proprias a que se referem tais rendimentos.
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JURISPRUDENCIA

Adicional de Insalubridade — Calculo sobre Salario - Questionamento

A Volkswagen do Brasil ajuizou Reclamacdo (RCL 8111) no Supremo Tribunal Federal (STF)
contra uma decisdo do Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido (TRT-2) que, ao analisar uma
questdo anterior a Constituicdo de 1988, determinou o pagamento do adicional de insalubridade
com base no saldrio contratual dos funciondrios. Para a empresa, intimada a depositar em juizo mais
de R$ 9,6 milhdes por conta dessa decisdo, a senten¢a do TRT contraria a Simula Vinculante 4 do
STF.

Inicialmente o tribunal definiu que o beneficio deveria ser pago pela empresa com base no saldrio
minimo. O Sindicato dos Metaltrgicos do ABC recorreu dessa decisdo até o STF que, por meio de
decisdo da ministra Ellen Gracie, mandou o TRT definir outra base de célculo para o beneficio,
ocasido em que o TRT-2 decidiu fixar o adicional com base no saldrio contratual.

Adotar o saldrio minimo como base de cédlculo importava em grave quebra da hierarquia
jurisdicional, uma vez que a Corte Suprema j4 decidiu que o minimo ndo pode ser usado para esse
fim, diz o acérddao do TRT. Como se trata de adicional de remuneracdo, o beneficio deveria incidir
sobre a propria remuneracdo. Mas como esse entendimento nio é pacifico naquela corte, o TRT
adotou como alternativa “eleger” o saldrio contratual como base de incidéncia do beneficio.

DECISAO JUDICIAL

O advogado lembra que a Simula Vinculante n° 4 do STF proibe o estabelecimento de base de
incidéncia do adicional de insalubridade por decisao judicial. Ao prover o recurso e determinar o
uso do saldrio contratual, o TRT “criou disposicio que somente poderia ser colocada no
ordenamento juridico pétrio por lei propria para tal fim, ndo por simples decisdo judicial”, sustenta
o advogado da Volkswagen.

A decisdo do TRT-2 causou grave inseguranca juridica, uma vez que a empresa foi intimada, no
dltimo dia 14 de abril, a depositar mais de R$ 9,6 milhdes. Nao se pode questionar o perigo na
demora, “notadamente porque a empresa estd sendo compelida a depositar valores decorrentes de
uma execugdo apurada em total afronta ao entendimento do STF”, salientou o advogado, pedindo a
concessdo de medida liminar para suspender a eficdcia da decisdo do TRT-2, e para que, no mérito,
seja restabelecida a sentenca origindria, que usava o saldrio minimo como base de célculo,
conforme prevé o artigo 192 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, “nica norma legal aplicdvel ao
caso e ainda vigente”.

Fonte: STF, em Noticias de 05.05.2009
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Comissao de Conciliacao Prévia — Auséncia de Tentativa de Conciliacao Prévia — Direito de

Ingresso na Justica Assegurado

Por maioria de votos, o Supremo Tribunal Federal (STF) determinou nesta quarta-feira (13) que
demandas trabalhistas podem ser submetidas ao Poder Judicidrio antes que tenham sido analisadas
por uma comissdo de conciliacdo prévia. Para os ministros, esse entendimento preserva o direito
universal dos cidadaos de acesso a Justiga.

A decisdo € liminar e vale até o julgamento final da matéria, contestada em duas A¢des Diretas de
Inconstitucionalidade (ADIs 2139 e 2160) ajuizadas por quatro partidos politicos e pela
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores do Comércio (CNTC). Tanto a confederacdo quanto o
PC do B, o PSB, o PT e o PDT argumentaram que a regra da CLT representava um limite a
liberdade de escolha da via mais conveniente para submeter eventuais demandas trabalhistas.

Sete ministros deferiram o pedido de liminar feito nas a¢des para dar interpretagdo conforme a
Constitui¢ao Federal ao artigo 625-D da CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho), que obrigava o
trabalhador a primeiro procurar a conciliagdo no caso de a demanda trabalhista ocorrer em local que
conte com uma comissao de conciliacdo, seja na empresa ou no sindicato da categoria. Com isso, o
empregado pode escolher entre a conciliagc@o e ingressar com reclamacao trabalhista no Judicidrio.

Divergéncia

Quando o julgamento dos pedidos de liminar nas a¢des comegou, em janeiro de 2000, o ministro
Marco Aurélio foi o primeiro a divergir do relator, ministro Octavio Gallotti, no sentido de deferir
em parte a cautelar para dar interpretacdo conforme ao artigo 625-D da CLT. Em agosto de 2007,
foi a vez de os ministros Septlveda Pertence, Carmen Licia Antunes Rocha, Ricardo Lewandowski
e Eros Grau unirem-se a Marco Aurélio.

Nesta tarde, o entendimento foi sacramentado com os votos dos ministros Joaquim Barbosa e
Carlos Ayres Britto. Segundo Barbosa, manter a regra do 625-D da CLT sem interpretagdo
conforme a Constitui¢do representaria uma “séria restricdo do direito de acesso a Justica para os
trabalhadores”.

Para Ayres Britto, a solugcdo dada pelo Plendrio “estimula a conciliacdo e mantém uma tradi¢do da
Justica Trabalhista de tentar a conciliacdo, sem sacrificar o direito universal de acesso a jurisdi¢ao
[pelos cidaddos]”.

Ele lembrou voto do ministro Marco Aurélio no sentido de que, quando a Constitui¢do quer excluir
uma demanda do campo de apreciag¢@o do Judicidrio, ela o faz de forma expressa, como ocorre, por
exemplo, na drea desportiva. Nesse caso, o ingresso no Judicidrio somente pode ocorrer apds se
esgotarem as instancias da Justica Desportiva (pardgrafo 1° do artigo 217).

Contramao da historia

Ultimo a se pronunciar sobre a matéria, o ministro Cezar Peluso disse que a decisdo do Supremo
estd na “contramao na histéria”. Segundo ele, o dispositivo da CLT ndo representa bloqueio,
impedimento ou exclusdo do recurso a universalidade da jurisdicao.

“Eu acho que, com o devido respeito, a postura da Corte, restringindo a possibilidade da tentativa
obrigatéria de conciliagdo, estd na contramao da histéria, porque em vdrios outros paises hoje ha
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obrigatoriedade do recurso as chamadas vias alternativas de resolucdo de conflitos, até porque o
Poder Judicidrio ndo tem dado conta suficiente da carga de processos”, afirmou o ministro.

Para ele, a regra da CLT representa “simplesmente uma tentativa preliminar de conciliar e de
resolver pacificamente o conflito, com a vantagem de uma solucdo ndo ser imposta
autoritariamente”. “As solucdes consensuais sdo, em todas as medidas, as melhores do ponto de
vista social”, concluiu.

Outros dispositivos

As agdes questionavam ainda outros dispositivos da CLT. No caso do artigo 625-E da CLT o
pedido ndo foi conhecido, ou seja, analisado. Esse artigo determina que o acordo lavrado na
comissdo de conciliagdo serd titulo executivo extrajudicial. Nesse ponto, o ministro Marco Aurélio
ficou vencido.

O pedido de liminar contra o inciso II do art. 852-B da CLT foi negado. O dispositivo fixa que ndo
se fard citagdo por edital no procedimento sumarissimo.

As decisdes quanto a esses dispositivos foram tomadas quando o julgamento dos pedidos de liminar
nas acdes comecou, em 2000.

RR/LF
Fonte: STF-Supremo Tribunal Federal, em Noticias de 13.05.2009.

Débitos Previdenciarios - Precatorios — Incidéncia de UFIR ou IPCA-E

Na atualizacdo dos débitos previdencidrios remanescentes, pagos mediante precatdrio, deve incidir
a unidade fiscal de referéncia (UFIR) ou indice nacional de precos ao consumidor amplo especial
(IPCA-E). A conclusdo é da Terceira Se¢do do Superior Tribunal de Justica (STJ), ao dar
provimento ao recurso do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) contra Anésio Oliveira do
Nascimento. A decisdo servird para outros casos de igual tese juridica, com base no mecanismo dos
recursos repetitivos, regulado pelo artigo 543-C do Cédigo de Processo Civil.

No caso, o INSS recorreu de decisdo do Tribunal Regional Federal da 3* Regido segundo a qual,
“para fins de atualizacdo monetéria do débito, até a data da inclusdo do crédito no orcamento (1°/7)
¢ aplicavel o IGP-DI, conforme disposto no Provimento n® 26 da Corregedoria Geral da Justica
Federal da 3* Regido”. Sustentou que, sobre os valores encontrados na data da elaboracdo dos
célculos, ndo mais incidem os indices de corre¢do monetdria previdenciarios, mas, sim, a UFIR ou o
IPCA-E.

Em seu voto, o relator, ministro Arnaldo Esteves Lima, destacou que o débito previdencidrio € um
instituto oriundo de uma demanda de natureza previdencidria, de cardter alimentar. Por outro lado, o
precatério € uma ordem judicial de pagamento de débitos da Fazenda Publica originado de sentenca
judicial transitada em julgado. “Portanto, no instituto do precatério, estd incluido também o débito
previdencidrio, o qual deve obedecer as regras previstas na legislacdo orcamentdria, atualmente a
Lei n°® 11.768/08, de 14/8/08”, afirmou o ministro.

Assim, o relator verificou que a UFIR e o IPCA-E — que, posteriormente, veio a substitui-la — sdo
indexadores aplicdveis aos precatorios, cuja lei de regéncia € a Lei de Diretrizes Or¢amentarias,

enquanto que o IGP-DI e os demais indices anteriormente mencionados sdo aplicdveis por ocasido
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da elaboracdo dos cdlculos dos beneficios previdencidrios objeto de liquidacdo de sentenga. (RESP
1102484)

Fonte: STJ, em Noticias de 05.05.2009 - Coordenadoria de Editoria e Imprensa

Principio In Dubio pro Misero — Negacao - Caso

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou recurso de um bancario de Goids que
cobra na Justica, entre outros itens, o pagamento de horas extras pelo periodo em que trabalhou no
Banco Bradesco S/A. Ele afirmou que cumpria jornada superior a registrada no cartdo de ponto,
mas nio conseguiu comprovar a alegacdo. As testemunhas ouvidas pela Justica do Trabalho,
indicadas pelo trabalhador e pelo banco, fizeram afirmacdes contraditérias a respeito dos registros
da real jornada trabalhada, o que levou o Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regidao (GO) a
excluir da sentenca condenatéria o pagamento de horas extras, em razdo da ocorréncia de “prova
dividida”.

No recurso ao TST - que teve como relatora a ministra Dora Maria da Costa -, a defesa do bancario
questionou o entendimento regional de que a prova testemunhal estivesse dividida ou empatada,
alegando que ele cumpriu a incumbéncia de provar o que alegou. O bancério também sustentou que,
ainda que os testemunhos estivessem mesmo divididos, as ddvidas deveriam ser decididas em seu
favor, de acordo com o principio “in dubio pro misero”, segundo o qual, na divida, a Justica deve
contemplar a parte mais fraca. Na legislacdo trabalhista, a aplicacdo do principio visa a compensar a
inferioridade econdmica do trabalhador, em razdo da cldssica desigualdade entre patrdo e
empregado.

No recurso em questdo, a ministra relatora entendeu correta a nao-aplicacdo do beneficio pelo
TRT/GO, ao considerar que, em caso de prova dividida, decide-se contra quem tem o encargo de
produzir a prova e ndo o faz. “A regra de distribuicdo do 6nus da prova é a de que cabe ao autor a
prova do fato constitutivo de seu direito e, ao réu, a da existéncia do fato impeditivo, modificativo
ou extintivo desse direito”, explicou. “Ademais, a prova das alegacdes incumbe a parte que as fizer.
Em tal contexto, o principio do in dubio pro misero ndo pode ser aplicado no presente caso, pois, ao
alegar a invalidade dos registros de ponto, porque ndo era permitido o registro da real jornada
trabalhada, o reclamante efetivamente atraiu para si o 6nus da prova”, conclui a ministra Dora
Maria da Costa, sendo seguida pelos demais ministros da Oitava Turma do TST. ( RR 1168/2003-
008-18-00.6)

Fonte: TST, em Noticias de 05.05.2009.

Representante Comercial e Empresa Industrial — Vinculo Empregaticio - Reconhecimento

A 6" Turma do TRT-MG reconheceu o vinculo existente entre uma industria alimenticia e um
representante comercial, que era tratado pela empresa como trabalhador autdnomo apenas para
mascarar a relacdo de emprego. A Turma julgadora detectou a fraude ao contrato de trabalho, uma
vez que a reclamada, depois de fidelizado o cliente, passou a vender diretamente para ele,
descartando o representante comercial sem pagamento de qualquer verba ou indenizacao.
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Em sua defesa, a reclamada argumentou que a relacdo juridica existente entre as partes era de
natureza civil, fundada na Lei 4.886/65, ante a existéncia de contrato verbal de representacio
comercial autdnoma.

A relatora do recurso, Juiza convocada Adriana Goulart de Sena, ponderou que o contrato de
representacdo comercial possui caracteristicas semelhantes ao contrato de trabalho empregaticio.
Portanto, em casos como este, a pessoalidade e a subordinagdo é que irdo determinar a real natureza
da relacdo de trabalho. De acordo com a andlise da relatora, a prova testemunhal revelou que havia
controle de jornada, fiscalizacdo e supervisdo das vendas realizadas, fixacdo de metas, definicdo da
clientela e venda dos produtos pelo préprio vendedor, que ndo se fazia substituir por outra pessoa.
Uma testemunha informou que quando o cliente passava a ter um volume de compras alto a
reclamada passava a efetuar vendas diretamente a ele. Ainda de acordo com o depoimento da
testemunha, havia treinamentos, reunides mensais e os vendedores eram obrigados a usar
uniformes, cujo valor era descontado da remuneracao.

Diante desse quadro, a Turma concluiu que a invocagdo de um contrato de representacdo comercial
que sequer foi formalizado constitui mero artificio da reclamada, com o intuito de burlar a
legislacdo trabalhista. Neste sentido, foi mantida a sentenga que reconheceu o vinculo entre as
partes, com a condenagdo da reclamada ao pagamento das verbas rescisérias decorrentes. (RO n°
00471-2008-103-03-00-4)

Fonte: TRT - 3* Regido, em 12.05.2009.

SAT — Enquadramento — Orgiao Competente

A Turma do STJ, prosseguindo o julgamento, negou provimento ao recurso, entendendo que,
referente ao recolhimento do Seguro de Acidentes de Trabalho (SAT), por ser atribuicdo do
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, ndo compete ao Poder Judicidrio promover pericias
para aferir o efetivo grau de risco a que se encontram submetidos os empregados de cada um dos
estabelecimentos da empresa. No caso, a recorrente questiona a exigibilidade da citada contribuicao
e a aliquota cobrada, preconizando os investimentos realizados na prevencdo de sinistros para
alterar seu enquadramento em grau de risco mais vantajoso, nos termos do § 3° do art. 22 da Lei n.
8.212/1991. REsp 1.000.302-RS, Rel. Min. Castro Meira, julgado em 12/5/2009.

Fonte: Informativo STJ 394/2009.

Servico Publico — Aposentadoria Especial —- Mandado de Injuncio

O ministro Eros Grau deu provimento parcial ao Mandado de Injuncdo (MI) n° 824 para,
reconhecendo a falta de regulamentacdo do artigo 40, pardgrafo 4°, da Constituicdo Federal (CF),
permitir a servidores publicos que trabalhem em condi¢des insalubres de obterem a aposentadoria
especial prevista na Lei 8.213/1991, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social.

O MI foi impetrado pelo Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judicidrio e Ministério Piblico da
Unido no Distrito Federal (SINDJUS/DF). A decisdo do ministro Eros Grau guarda analogia com
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decisdes semelhantes tomadas pela Corte em diversos outros mandados de injun¢do (MlIs 795, 670,
708, 712 e 715). O MI € cabivel nos casos de omissdo do Poder Legislativo na regulamentacio de
dispositivos constitucionais, como € o caso do artigo 40, pardgrafo 4°, CF.

Esse dispositivo veda a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos servidores publicos, excetuando, entretanto, aqueles que exercem “atividades
exclusivamente sob condicoes especiais que prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, definidos
em lei complementar”.

A aposentadoria especial consiste no recebimento de 100% do saldrio de beneficio. Entretanto, para
obté-la, o candidato terd de provar, além do tempo de servigco necessdrio para aposentar-se, também
“o tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condicdes especiais que
prejudiquem a saiide ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado” (art. 57 da Lei
8.213/91), bem como a exposi¢do aos agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associag@o
de agentes prejudiciais a sadde ou a integridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a
concessdo do beneficio.

Dispde ainda o mencionado artigo, em seu pardgrafo 5°, que o tempo de trabalho exercido sob
condi¢des especiais que sejam ou venham a ser consideradas prejudiciais a saide ou a integridade
fisica “serd somado, apds a respectiva conversdo ao tempo de trabalho exercido em atividade
comum, segundo critérios estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, para
efeito de concessdo de qualquer beneficio”.

Decisao monocratica

Ao decidir, o ministro Eros Grau ndo s6 se reportou a jurisprudéncia firmada pelo STF no assunto,
como também a decisdo tomada pelo Plendrio da Suprema Corte na sessdo do dia 15 de abril
passado. Na oportunidade, ao analisar uma questdo de ordem, o Plendrio entendeu ser possivel aos
relatores o exame monocritico dos mandados de injuncdo cujo objeto seja a auséncia da lei
complementar referida no artigo 40, paragrafo 4°, da CF.

O ministro lembrou, a propdsito, que ja hd em tramitacdo, no Congresso, o Projeto de Lei n° 4.679,
de 1990, que trata do assunto. Seu anteprojeto, como informou, foi elaborado pelo professor José
Ignécio Botelho de Mesquita, da Universidade de Sao Paulo (USP).

FK/IC
Fonte: STF-Supremo Tribunal Federal
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ORIENTACOES

PREVIDENCIA SOCIAL

A0 FISCAL E PARCELAMENTOS ADMINISTRATIVOS -
CARTA DE FIANCA BANCARIA —
ACEITACAO - CRITERIOS E CONDICOES

PROCESSOS DE EXECU

A carta de fianca bancdria € instrumento hébil para garantir débitos inscritos em divida ativa da
Unido, tanto em processos de execugdo fiscal quanto em parcelamentos administrativos, no ambito
da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

1. Requisitos

A carta de fiancga bancdria, deverd conter, no minimo, os seguintes requisitos:

I - clausula de atualizacdo de seu valor pelos mesmos indices de atualizacdo do débito inscrito em
divida ativa da Unido;

I - cldusula de rentincia ao beneficio de ordem instituido pelo art. 827 da Lei n°® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 - Cédigo Civil;

IIT - clausula de rentincia aos termos do art. 835 da Lei n°® 10.406, de 2002 - Cédigo Civil; e

IV - devera ser concedida por prazo indeterminado;

O subscritor da carta de fianga bancdria deverd comprovar poderes para atendimento as exigéncias
contidas nos incisos Il a IV.

2. Emissao por Instituicio Financeira Idonea

A carta de fianca bancdria deverd ser emitida por instituicdo financeira idonea e devidamente
autorizada a funcionar no Brasil, nos termos da legislagdo prépria.

3. Aceitacio da Fianca Bancaria

A carta de fianca bancédria somente podera ser aceita se sua apresentacio ocorrer antes de depdsito
ou de decisdo judicial que determine a penhora de dinheiro.

4. Valor Inferior a Divida Atualizada

E admissivel a aceitagdo de carta de fianca bancdria em valor inferior a divida atualizada.
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S. Efeitos

A aceitac@o de carta de fianca bancaria:

I - ndo permite a emissdo de certiddo positiva com efeito de negativa de débitos; e

IT - ndo afasta a adogdo de providéncias com vistas a cobranca da divida ou a complementacdo da
garantia.

6. Substituicao

Ap6s a aceitacdo da carta de fianca bancdria, sua substituicao somente deverd ser demandada caso a
fianca deixe de satisfazer os critérios estabelecidos.

Fundamentacio Legal: Portaria PGFN n°644/2009.

RETENCAO PREVIDENCIARIA - COMPENSACAO POR QUALQUER
ESTABELECIMENTO DA EMPRESA CEDENTE DA MAO-DE-OBRA

A empresa contratante de servicos executados mediante cessio de mado de obra, inclusive em
regime de trabalho tempordrio, devera reter 11%, 13%, 14% ou 15% do valor bruto da nota fiscal
ou fatura de prestacdo de servigos e recolher, em nome da empresa cedente da mio de obra, a
importancia retida até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da emissdo da respectiva nota fiscal
ou fatura, ou até o dia util imediatamente anterior se ndo houver expediente bancério naquele dia.

O valor retido, que devera ser destacado na nota fiscal ou fatura de prestacio de servicos, podera ser
compensado por qualquer estabelecimento da empresa cedente da mao de obra, por ocasido do
recolhimento das contribui¢des destinadas a Seguridade Social, devidas sobre a folha de pagamento
dos seus segurados.

A possibilidade de compensa¢do por qualquer estabelecimento da empresa cedente da mao de
obra foi introduzida pela Lei n°11.941/2009, publicada no DOU: 28.05.2009, que, entre outros,
alterou a redagdo do §1° do Art. 31 da Lei n° 8.212/91.

Com a alteracdio, entendemos que a RFB deverd emitir Instru¢do Normativa alterando a Instrugao
Normativa RFB n° 900/2008, normatizando as adequagdes dos procedimentos da compensagio por
ela disciplinados.

Dispde o Art. 48 da Instrucdo Normativa RFB n°900/2008:

“A empresa prestadora de servigos que sofreu retencdo no ato da quitagcdo da nota fiscal, da fatura
ou do recibo de prestagcdo de servicos, poderd compensar o valor retido quando do recolhimento
das contribuicdes previdencidrias, inclusive as devidas em decorréncia do décimo terceiro saldrio,
desde que a retengdo esteja:

I - declarada em GFIP na competéncia da emissdo da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestagdo de servigos; e
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1l - destacada na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestacdo de servicos ou que a contratante
tenha efetuado o recolhimento desse valor.

§ 1° A compensacdo da retencdo somente poderd ser efetuada com as contribuicoes
previdencidrias, ndo podendo absorver contribuicdes destinadas a outras entidades ou fundos, as
quais deverdo ser recolhidas integralmente pelo sujeito passivo.

E]

Fundamentacio Legal: Caput e §§ Art. 31 da Lei da Lei n° 8.212/91, Lei n° 10.663/2003, Lei n°
11.933/2009 e Lei n°11.941/2009.

TRABALHO

MENORES DE 18 ANOS - LOCAIS E SERVICOS PERIGOSOS OU INSALUBRE -
PROIBICOES

De acordo com o Inciso I do Art. 405 da CLT, ao menor ndo serd permitido o trabalho nos locais e
servigos perigosos ou insalubres, constantes de quadro para esse fim aprovado pela Secretaria de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

A PORTARIA SIT n° 88/2009 — DOU: 29.04.2009 determinou que para efeitos do art. 405,
inciso I, da CLT, sdo considerados locais e servigos perigosos ou insalubres, proibidos ao trabalho
do menor de 18 (dezoito) anos, os descritos no item I - Trabalhos Prejudiciais a Saide e a
Seguranca , do Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008 (integra anexa), que publicou a Lista
das Piores Formas do Trabalho Infantil, que elenca as seguintes atividades:

I. TRABALHOS PREJUDICIAIS A SAUDE E A SEGURANCA

Atividade: Agricultura, Pecudria, Silvicultura e Exploragdo Florestal

Descricao dos Provaveis Riscos L. e B 2
Item . . Provaveis Repercussoes a Satde
Trabalhos Ocupacionais
Na direcdo e operacdo de ~ . L.
¢ peracao . P Afeccdes musculo-esqueléticas
tratores, mdaquinas Acidentes com  mdaquinas, ; .. .
. . (bursites, tendinites, dorsalgias,
1. agricolas e  esmeris, instrumentos ou ferramentas . . . . o
. . sinovites, tenossinovites), mutilacdes,
quando motorizados € em perigosas
movimento esmagamentos, fraturas
Esfor¢co fisico e posturas Afeccdes musculo-esqueléticas
viciosas; exposi¢do a poeiras (bursites, tendinites, dorsalgias,
No processo produtivo do organicas e seus sinovites, tenossinovites);
2. fumo, algoddo, sisal, contaminantes, como fungos e pneumoconioses; intoxicacdes
cana-de-agticar e abacaxi  agrotoxicos;  contato com exdgenas; canceres; bissinoses;
substancias toxicas da prépria hantaviroses; urticarias;
planta; acidentes com animais envenenamentos; intermacdes;
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Na colheita de citricos,
pimenta malagueta e
semelhantes

No beneficiamento do
fumo, sisal, castanha de
caju e cana-de-acticar

Na pulverizagdo,
manuseio e aplicagcdo de
agrotoxicos, adjuvantes, e
produtos afins, incluindo
limpeza de equipamentos,
descontaminacgdo,

disposicdo e retorno de
recipientes vazios

Em locais de
armazenamento ou de
beneficiamento em que
haja livre desprendimento
de poeiras de cereais e de
vegetais

Em estabulos,
cavalarigas, currais,
estrebarias ou pocilgas,
sem condi¢des adequadas
de higienizacdo

No interior ou junto a
silos de estocagem de
forragem ou grdos com
atmosferas toxicas,
explosivas ou com
deficiéncia de oxigénio

peconhentos; exposi¢do, sem
protecdo adequada, a radiacdo
solar, calor, umidade, chuva e
frio; acidentes com
instrumentos pérfuro-cortantes

Esforg¢o fisico, levantamento e
transporte manual de peso;
posturas viciosas; exposicao,
sem protecdo adequada, a
radiacdo solar, calor, umidade,
chuva e frio; contato com
4cido da casca; acidentes com
instrumentos pérfuro-cortantes

Esforgo fisico, levantamento e
transporte de peso; exposicio a

poeiras orgénicas, &cidos e
substancias toxicas
Exposi¢do a  substancias

quimicas, tais como, pesticidas
e fertilizantes, absorvidos por
via oral, cutinea e respiratéria

Exposi¢do a poeiras e seus
contaminantes

Acidentes com animais e
contato permanente com virus,
bactérias, parasitas, bacilos e
fungos

Exposi¢do a poeiras e seus
contaminantes; queda de nivel;
explosdes;  baixa  pressdo
parcial de oxigénio

queimaduras na pele; envelhecimento
precoce; cancer de pele; desidratacdo;
doengas respiratorias; ceratoses
actinicas; ferimentos e mutilagdes;
apagamento de digitais

Afeccdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites); intermagdes;
queimaduras na pele; envelhecimento
precoce; cancer de pele; desidratacdo;
doencas respiratorias; ceratoses
actinicas; apagamento de digitais;
ferimentos; mutilacdes

Fadiga fisica; afeccdes musculo-
esqueléticas,  (bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
intoxicacdes agudas e crOnicas; rinite;
bronquite; vOmitos; dermatites
ocupacionais; apagamento das digitais

Intoxicacdes agudas e cronicas; poli-
neuropatias; dermatites de contato;
dermatites alérgicas; osteomaldcias do
adulto induzidas por drogas; canceres;
arritmias  cardiacas; leucemias e
episddios depressivos

Bissinoses; asma; bronquite; rinite
alérgica; enfizema; pneumonia e
irritacdo das vias aéreas superiores

Afeccgdes musculo-
esqueléticas(bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
contusOes; tuberculose; carbunculo;
brucelose; leptospirose; tétano;
psitacose; dengue; hepatites virais;
dermatofitoses; candidiases;
leishmanioses cutineas e cutaneo-
mucosas € blastomicoses

Asfixia; dificuldade respiratéria; asma

ocupacional; pneumonia; bronquite;
rinite; traumatismos; contusdes €
queimaduras
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L . . Intoxicacdes exdgenas agudas e
Com  sinalizador na Exposi¢cdo a  substancias crénicas? olineurf atias: dirmatiteS'
aplicacao aérea de quimicas, tais como pesticidas rinite: b’rolrjl uite: 1§ucem’ia5' arritmie’l
9.%  produtos ou defensivos e fertilizantes, absorvidos por car df;lca' d cﬁn’cereS' 1’eucemia5'
agricolas via oral, cutinea e respiratéria > A . ’
neurastenia e episddios depressivos.
Afecgdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,
Na extracio ¢ corte de Acidentes com queda de sinovites, tenossinovites);
10. madeira § arvores, serra de corte, esmagamentos; amputacgdes;
maquinas e ofidismo laceracdes; mutilacdes; contusdes;
fraturas; envenenamento €
blastomicose
Rinite; resfriados; bronquite;
Em maneuezais R Exposicdo a umidade; cortes; envenenamentos; intoxicagodes
11 lamacais g perfuragdes; ofidismo, e exdgenas; dermatites; leptospirose;
§ contato com excrementos hepatites virais; dermatofitoses e
candidiases

Atividade: PESCA

Descricdo dos Provaveis Riscos

e Trabalhos Ocupacionais

Provaveis Repercussoes a Satde

Trabalho noturno;
exposicdo a radiagdo
Na cata de iscas solar, umidade, frio € a

Transtorno do ciclo vigilia-sono; queimaduras na
pele; envelhecimento precoce; hipotermia; lesdes;

12. o . . envenenamentos; perfuracdo da membrana do
aquaticas animais carnfvoros ou S . .
cconhentos: timpano; perda da consciéncia; labirintite e otite
peg ’ média ndo supurativa e apnéia prolongada
afogamento
Queimaduras na pele; envelhecimento
Exposicdo a radiacdo solar, chuva, frio; precoce; cancer de pele; desidratacio;
Na cata de Posturas inadequadas e movimentos doencas respiratorias; ceratoses
13. mariscos repetitivos; acidentes com instrumentos actinicas; hipertemia; fadiga fisica;
pérfuro-cortantes; hordrio flutuante, dores musculares nos membros e coluna
como as marés; dguas profundas vertebral; ferimentos; fadiga; distirbios
do sono; afogamento
Que exiiam Afogamento; perfuragdo da membrana do timpano;
J Apnéia prolongada e perda de consciéncia; barotrauma; embolia gasosa;
mergulho, com ) . p . .
14. ou sem aumento do nitrogénio sindrome de  Raynaud, acrocianose; otite
. circulante barotraumatica; sinusite barotraumatica; labirintite e
equipamento . e .
otite média ndo supurativa
Morte; perda da consciéncia; perfuragio da
Exposicio a condicdes membrana do timpano; intoxicacdo por gases
15 Em condigdes hiperbdricas, sem (oxigénio ou nitrogénio); barotrauma; embolia
" hiperbdricas periodos de compressdo gasosa; sindrome de Raynaud; acrocianose; otite

e descompressio barotraumadtica; sinusite barotraumatica; labirintite;
otite média ndo supurativa; osteonecrose asséptica e
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mal dos caixdes (doenca descompressiva)

Atividade: INDUSTRIA EXTRATIVA

Item

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Descricao dos
Trabalhos

Em cantarias e no
preparo de cascalho

De extragdo de pedras,
areia e argila (retirada,
corte e separagdo de
pedras; uso de
instrumentos  contuso-
cortantes, transporte e
arrumacao de pedras)

De extragao de
marmores, granitos,
pedras preciosas,

semipreciosas € outros
minerais

Em escavagoes,
subterraneos, pedreiras,
garimpos, minas em

subsolo e a céu aberto

Em locais onde haja
livre desprendimento de
poeiras minerais

Em salinas

Provaveis Riscos
Ocupacionais

Esforco  fisico;  posturas
viciosas;  acidentes  com
instrumentos pérfuro-
cortantes; exposicao a
poeiras minerais, inclusive
silica

Exposi¢do a radiacdo solar,
chuva; exposicdo a silica;
levantamento e transporte de
peso  excessivo;  posturas
inadequadas e movimentos
repetitivos; acidentes com
instrumentos pérfuro-
cortantes; condicdes
sanitirias precdrias; corpos
estranhos

Levantamento e transporte de
peso excessivo; acidentes
com instrumentos
contudentes e  pérfuro-
cortantes; exposicao a
poeiras inorganicas;
acidentes com eletricidade e
explosivos; gases asfixiantes

Esforcos fisicos intensos;
soterramento; exposi¢do a
poeiras inorginicas e a

metais pesados;

Exposicdo a poeiras
inorganicas

Esfor¢os fisicos intensos;
levantamento e transporte

manual de peso; movimentos
repetitivos; exposicdo, sem

Provaveis Repercussoes a Satde

Afecgdes musculo-esqueléticas (bursites,

tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); DORT/LER; ferimentos
e mutilagdes; rinite; asma;

pneumoconioses; tuberculose

Queimaduras na pele; envelhecimento
precoce; cincer de pele; desidratacdo;
doencgas respiratdrias; hipertermia; fadiga
fisica; dores musculares nos membros e
coluna vertebral; lesdes e deformidades
osteomusculares; comprometimento do
desenvolvimento psicomotor; ferimentos;

mutilacdes; parasitores miltiplas e
gastroenterites; ferimentos nos olhos
(cbrnea e esclera)

Fadiga fisica; afeccdes  musculo-
esqueléticas (bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
esmagamentos; traumatismos; ferimentos;
mutilagdes; queimaduras; silicose;
bronquite; bronquiolite; rinite;
tuberculose; asma ocupacional; enfisema;
fibrose pulmonar; choque elétrico;

queimaduras e mutilagdes; asfixia

Afeccdes miusculo-esqueléticas (bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); asfixia; andxia; hipdxia;
esmagamentos; queimaduras; fraturas;
silicoses; tuberculose; asma ocupacional;
bronquites; enfisema pulmonar; canceres;
lesdes oculares; contusdes; ferimentos;
alteracdes mentais; fadiga e estresse

Pneumoconioses associadas com
tuberculose; asma ocupacional; rinite;
silicose; bronquite e bronquiolite

Fadiga fisica; stress; afeccdes musculo-
esqueléticas (bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites, tenossinovites);
DORT/LER; intermagdes; queimaduras
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prote¢do

adequada,

a na pele; envelhecimento precoce; cancer
radiacdo solar, chuva e frio de pele;

desidratacao; doencas

respiratérias; ceratoses actinicas

Atividade: INDUSTRIA DE TRANSFORMACAO

Item

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Descricao dos Trabalhos

De lixa nas fabricas de
chapéu ou feltro

De jateamento em geral,

exceto em  processos
enclausurados
De douracdo, prateagdo,

niquelacdo, galvanoplastia,
anodizacdo de aluminio,
banhos metdlicos ou com
desprendimento de fumos
metalicos

Na operagdo industrial de
reciclagem  de  papel,
plastico e metal

No preparo de plumas e
crinas

Na industrializacdio do
fumo

Na industrializagdo de
cana-de-acticar

Em fundic¢des em geral

Provaveis Riscos

Ocupacionais

Acidentes com mdaquinas e
instrumentos perigosos;
exposi¢do a poeira

Exposic¢do a poeira mineral

Exposicdo a fumos
metélicos (cadmio,
aluminio, niquel, cromo,
etc), névoas, vapores e
solucdes acidas e cdusticas;
exposicao a altas

temperaturas; umidade

Exposi¢do a riscos
bioldgicos (bactérias, virus,
fungos e parasitas), como
contaminantes do material a
ser reciclado, geralmente
advindo de coleta de lixo

Exposicdo ao merctrio e
querosene, além de poeira
organica

Exposicdo a nicotina

Exposicdo a poeiras
organicas Bagacose; asma;
bronquite e pneumonite

Exposi¢do a poeiras
inorganicas, a fumos
metalicos (ferro, bronze,
aluminio, chumbo,

Provaveis Repercussoes a
Saide
Ferimentos; laceragdes;

mutilacdes; asma e bronquite

Silicose; asma;  bronquite;
bronquiolite; stress e alteragdes
mentais

Intoxicacdes agudas e cronicas;
asma  ocupacional; rinite;
faringite; sinusite; bronquite;
pneumonia; edema pulmonar;
estomatite ulcerativa cronica;
dermatite de contato; neoplasia
maligna dos bronquios e
pulmdes; ulceragdo ou necrose
do septo nasal; queimaduras

Dermatoses ocupacionais;
dermatites de contato; asma;
bronquite; viroses; parasitoses;
canceres

Transtornos da personalidade e
de comportamento; episddios
depressivos; neurastenia; ataxia
cerebelosa; encefalopatia;
transtorno extrapiramidal do
movimento; gengivite cronica;
estomatite ulcerativa e
arritmias cardiacas

Intoxicacdes exdgenas;
tonturas e vomitos

Intoxicacdes; siderose;
saturnismo; beriliose;

estanhose; bronquite cronica;
bronquite asmadtica; bronquite

VERITAE Orientador Empresarial -VOE

Edicio VOE 05 09




30.

31.

pérfuro-
cortantes;
exposicao
poeiras
inorganicas;
acidentes
com
eletricidade

32.

a

Em tecelagem

No Dbeneficiamento de
marmores, granitos, pedras
preciosas, semipreciosas e
outros bens minerais

Afeccdes musculo-
esqueléticas(bursites,

tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
traumatismos; ferimentos;
mutilacdes; silicose;
bronquite; bronquiolite;
rinite; tuberculose; asma
ocupacional; enfisema;

fibrose pulmonar; choque
elétrico

Na produgdo de carvdo
vegetal

manganés e outros);
exposi¢ao a altas
temperaturas; esforgos

fisicos intensos;

Exposi¢do a poeira de fios e
fibras mistas e sintéticas;
exposicdo a  corantes;
postura  inadequadas e
esforcos repetitivos

Esforgos fisicos intensos;
acidentes com madaquinas
perigosas e instrumentos

N

Exposicdo a radiacdo solar,
chuva; contato com
amianto; picadas de insetos
e animais pegonhentos;
levantamento e transporte
de peso excessivo; posturas
inadequadas e movimentos
repetitivos; acidentes com
instrumentos pérfuro-
cortantes; queda de toras;
exposicdo a  vibragdo,
explosdes e desabamentos;
combustdo espontanea do
carvio; monotonia; estresse
da tensdo da vigilia do
forno; fumaga contendo
subprodutos da pirdlise e
combustao incompleta:
acido pirolenhoso, alcatrao,

metanol, acetona, acetato,
mondéxido de  carbono,
dioxido de carbono e
metano

obstrutiva; sinusite; canceres;
ulceragdo ou necrose do septo
nasal; desidratacdo e
intermagdo; afeccdes musculo-
esqueléticas (bursites,
tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites)

Bissinose; bronquite cronica;
bronquite asmatica; bronquite
obstrutiva;  sinusite; fadiga
fisica; DORT/LER

Queimaduras pele;
envelhecimento precoce;
cancer de pele; desidratagao;
doencas respiratorias;
hipertemia; reagdes na pele ou
generalizadas; fadiga fisica;
dores musculares nos membros
e coluna vertebral; lesdes e
deformidades osteomusculares;

na

comprometimento do
desenvolvimento psicomotor;
DORT/LER; ferimentos;
mutilagdes; traumatismos;
lesdes osteomusculares;
sindromes vasculares;
queimaduras; sofrimento

psiquico; intoxicacdes agudas e
crdnicas
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Em contato com residuos
de animais deteriorados,
glandulas, visceras,
sangue, 0SS0S,  COUrOS,
pélos ou dejetos de animais

Na producgdo,
processamento € manuseio
de explosivos, inflamdveis
liquidos,  gasosos  ou
liquefeitos Exposicdo a
vapores e gases toxicos;
risco de incéndios e
explosdes

Na fabricagcdo de fogos de
artificios

De direcdo e operagdo de
mdaquinas e equipamentos
elétricos de grande porte

Em curtumes,
industrializacdo de couros
e fabricagdo de peles e
pelicas

Em matadouros ou
abatedouros em geral

Em processamento ou
empacotamento
mecanizado de carnes

Exposi¢do a virus, bactérias,
bacilos, fungos e parasitas

Queimaduras; intoxicagdes;
rinite; asma ocupacional;
dermatoses ocupacionais e
dermatites de contato

Exposicdo a  incéndios,
explosdes, corantes de
chamas (cloreto de potéssio,
antimdnio  trisulfito) e
poeiras

Esforgos fisicos intensos e
acidentes com sistemas;
circuitos e condutores de
energia elétrica

Esforcos fisicos intensos;
exposicao a corantes,
alvejantes, alcalis,
desengordurantes,  dcidos,
aluminio, branqueadores,
virus, bactérias, bacilos,
fungos e calor

Esforgos fisicos intensos;
riscos de acidentes com

animais e  ferramentas
pérfuro-cortantes e
exposicao a agentes

bioldgicos

Acidentes com maquinas,
ferramentas e instrumentos
pérfuro-cortantes; esforgos
repetitivos e riscos
bioldgicos

Tuberculose; carbinculo;
brucelose; hepatites  virais;
tétano; psitacose;  ornitose;
dermatoses  ocupacionais e
dermatites de contato

Queimaduras; intoxicacoes;
enfisema cronico e difuso;
bronquite e asma ocupacional

Afecgdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
mutilagdes; esmagamentos;
fraturas; queimaduras; perda
tempordria da consciéncia;
carbonizagdo; parada cardio-
respiratdria

Afeccdes musculo-esquelética
(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
tuberculose; carbunculo;
brucelose; antrax; canceres;
rinite  crbnica; conjuntivite;
pneumonite;  dermatites  de
contato; dermatose ocupacional
e queimaduras

Afeccdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,

sinovites, tenossinovites);
contusodes; ferimentos;
tuberculose; carbunculo;

brucelose e psitacose; antrax

Afeccdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
contusdo; amputagdo; corte;

DORT/LER; tuberculose;
carbinculo; brucelose;
psitacose
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

Na fabricagdo de farinha de
mandioca

Em industrias ceramicas

Em olarias nas dreas de
fornos ou com exposi¢do a
umidade excessiva

Na fabricag¢do de botdes e
outros artefatos de ndcar,
chifre ou 0sso

Na fabricacdo de cimento
ou cal

Na fabricagdo de colchdes

Esforgos fisicos intensos;
acidentes com instrumentos
perfuro-cortantes; posi¢oes
inadequadas; movimentos
repetitivos; altas
temperaturas e poeiras

Levantamento e transporte
de peso; posturas
inadequadas e movimentos
repetitivos; exposi¢do ao
calor e a  umidade;
exposicao a poeira;
acidentes com madaquinas e
quedas

Levantamento e transporte
de peso; posturas
inadequadas e movimentos
repetitivos; exposi¢do ao
calor e a  umidade;
exposicdo a poeira;
acidentes com madaquinas e
quedas

Acidentes com madaquinas e

ferramentas pérfuro-
cortantes; esforgos
repetitivos e  vibragdes,

poeiras e ruidos

Esforcos fisicos intensos;
exposi¢do a poeiras (silica);
altas temperaturas; efeitos
abrasivos sobre a pele

Exposicdlo a  solventes
orginicos, pigmentos de
chumbo, cadmio e

manganés e poeiras

Afeccdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,

sinovites, tenossinovites);
contusdo; amputagdes; cortes;
queimaduras; DORT/LER;
cifose; escoliose; afeccdes
respiratérias e  dermatoses
ocupacionais

Fadiga fisica; dores musculares
nos membros e  coluna
vertebral; lesdes e
deformidades osteomusculares;
comprometimento do
desenvolvimento psicomotor;
desidratacdo; intermacgao;
doencas  respiratdrias, com
risco de silicose; fraturas;
mutilagdes; choques elétricos

Fadiga fisica; dores musculares
nos membros e coluna
vertebral; lesoes e
deformidades osteomusculares;
comprometimento do
desenvolvimento psicomotor;
desidratacdo; intermacao;
doencas  respiratdrias, com
risco de silicose; fraturas;
mutilagdes; choques elétricos

Contusdes; perfuracdes; cortes;

dorsalgia; cervicalgia;
sindrome cervicobraquial;
tendinites; bursites;
DORT/LER; alteracdes

tempordria do limiar auditivo;
hipoacusia e perda da audicdo

Afeccdes musculo-
esqueléticas(bursites,

tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
silicose; asma ocupacional;
bronquite; dermatites;
dermatoses ocupacionais;
intermacao; ferimentos;

mutilacdes; fadiga e estresse

Encefalopatias téxicas agudas e
cronicas; hipertensdo arterial;

arritmias cardiacas;
insuficiéncia renal;
hipotireoidismo; anemias;
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Na fabricacdo de cortigas,
cristais, esmaltes, estopas,
gesso, lougas, vidros ou
vernizes

Na fabricacgdo de
porcelanas

Na fabricacdo de artefatos
de borracha

Em destilarias de alcool

Na fabricagcdo de bebidas
alcodlicas

No interior de resfriadores,
casas de maquinas, ou
junto de aquecedores,
fornos ou alto-fornos

Em serralherias

Esforcos fisicos intensos;
exposi¢do a poeiras (silica),
metais pesados, altas
temperaturas, corantes e
pigmentos metalicos
(chumbo, cromo e outros) e
calor

Exposicdo a poeiras
minerais e ao calor;
posicdes inadequadas

Esforcos fisicos intensos;
exposicdo a  produtos
quimicos, antioxidantes,

plastificantes, dentre outros,
e ao calor

Exposicdo a vapores de
etanol, metanol e outros
riscos quimicos; risco de
incéndios e explosdes

Exposicdo a vapores de
etanol e a poeira de cereais;
exposi¢ao a bebidas
alcodlicas, ao calor, a
formagcdo de atmosferas
explosivas; incéndios e
outros acidentes

Exposicdo a temperaturas
extremas, frio e calor

Exposi¢do a poeiras
metalicas toxicas, (chumbo,

dermatoses  ocupacionais e
irritacdo da pele e mucosas

Afecgoes musculo-
esqueléticas(bursites,

tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);

queimaduras; catarata; silicose;
asma ocupacional; bronquite;

enfisema; intoxicagao;
dermatoses ocupacionais;
intermacao

Pneumoconioses e dermatites;
fadiga fisica e intermacdo;

afeccdes musculo-
esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
DORT/LER

Afecgoes musculo-
esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);

cancer de bexiga e pulmao;
asma ocupacional; bronquite;

enfisema; intoxicacao;
dermatoses ocupacionais;
intermagdo e intoxicagdes;
queimaduras

Canceres; dermatoses

ocupacionais; dermatites de

contato;  intermacdo; asma
ocupacional; bronquites;
queimaduras

Queimaduras; asfixia; tonturas;
intoxicacgdo; irritacdo das vias
aéreas superiores; irritacdo da
pele e mucosas; cefaléia e
embriaguez

Frio; hipotermia com
diminui¢do da  capacidade
fisica e mental; calor,
hipertermia; fadiga;
desidratacdo; desequilibrio
hidroeletrolitico e estresse

Neoplasia maligna dos
bronquios e pulmdes;
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53.

54.

55.

56.

Em industrias de moveis

No Dbeneficiamento de
madeira

Com exposicao a vibracdes
localizadas ou de corpo
inteiro

De desmonte ou demolicdo
de navios e embarcacdes
em geral

arsénico cddmio), monoxido
de carbono, estilhacos de
metal, calor, e acidentes
com maquinas e
equipamentos

Esforgos fisicos intensos;
exposicdo a poeira de
madeiras, solventes
orgnicos, tintas e vernizes;
riscos de acidentes com
maquinas, serras e

ferramentas perigosas

Esforgos fisicos intensos;
exposicdo a poeira de
madeiras; risco de acidentes
com  madaquinas,  serras,
equipamentos e ferramentas

perigosas

Vibragdes localizadas ou
generalizadas

Esforgos fisicos intensos;
exposi¢ao a fumos
metélicos (ferro, bronze,
aluminio, chumbo e outros);
uso de ferramentas pesadas;
altas temperaturas

bronquite; pneumonite; edema

pulmonar agudo; enfisema
intersticial; queimaduras;
cortes; amputagoes;
traumatismos; conjuntivite;

catarata e intoxicacgdes

Afecgdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,

sinovites, tenossinovites);
neoplasia maligna dos
bronquios e pulmdes;
bronquite; pneumonite; edema
pulmonar agudo; enfisema
intersticial; asma ocupacional;
cortes; amputagoes;
traumatismos; dermatose
ocupacional; anemias;
conjuntivite

Afecgoes musculo-
esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites); asma
ocupacional; bronquite;

pneumonite; edema pulmonar
agudo; enfizema intersticial;
asma ocupacional; dermatose
ocupacional;  esmagamentos;
ferimentos; amputacdes;
mutilacdes; fadiga; stress e
DORT/LER

Sindrome cervicobraquial; dor
articular; moléstia de
Dupuytren; capsulite adesiva

do ombro; bursites;
epicondilite lateral;
osteocondrose do adulto;

doenca de Kohler; hérnia de
disco; artroses e aumento da
pressao arterial

Afeccdes musculo-
esqueléticas(bursites,

tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites);
asfixia; perda da consciéncia;
fibrilagdo ventricular;
queimaduras; fraturas;
contusoes; intermacgao;

perfuracio da membrana do
timpano
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Atividade: PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE ELETRICIDADE, GAS E AGUA

Provaveis Riscos

Item Descricao dos Trabalhos P
Ocupacionais

Provaveis Repercussoes a Satde

Em sistemas de geracdo, Exposicdo a energia de alta Eletrochoque; fibrilagdo ventricular;
57. transmissdo e distribuicdo tensdo; choque elétrico e parada cardio-respiratoria;
de energia elétrica queda de nivel. traumatismos; escoriagdes fraturas

Atividade: CONSTRUCAO

Descricao  dos

Item Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Saide
Trabalhos
Afeccdes miusculo-esqueléticas  (bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites,
- ... Esforcos fisicos intensos; risco tenossinovites); mutilagdes; fraturas;
Construgdo civil ; P . ~
o esada de acidentes por queda de nivel, esmagamentos; traumatismos; afeccdes
incluindo p > com maquinas, equipamentos e respiratdrias; dermatites de  contato;

ferramentas; exposicdo a poeira intermacdo; sindrome cervicobraquial; dores

58. construgio . . . . . . . )
&40, de tintas, cimento, pigmentos articulares; intoxicacGes;  polineuropatia

restauragao,

reforma . metélicos e solventes.; posNigées periférica;‘,' doencas ‘ do gis/tema
demolicdo 1nad.equadas; calo.r;. vibragdes e hematopmeﬂco; 1eucoc:1‘tose; episddios
movimentos repetitivos depressivos; neurastenia; dermatoses
ocupacionais; DORT/LER; cortes; contusdes;

traumatismos

Atividade: COMERCIO (REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES OBJETOS PESSOAIS E
DOMESTICOS)

Descricao dos Provaveis Riscos P R & ([
Item .. Provaveis Repercussoes a Saude
Trabalhos Ocupacionais
. .. . Afeccoes musculo-esqueléticas(bursites
Em Dborracharias ou Esforcos fisicos intensos; < esq (. .
tendinites, dorsalgias, sinovites,

locais onde sejam exposicdo a produtos

59. feitos recapeamento ou quimicos, antioxidantes,
recauchutagem de plastificantes, entre
pneus outros, e calor

tenossinovites); queimaduras; cancer de bexiga
e pulmdo; asma ocupacional; bronquite;
enfisema; intoxicacao; dermatoses
ocupacionais; intermacao e intoxicacdes

Atividade: TRANSPORTE E ARMAZENAGEM

Provaveis
Item Descricao dos Trabalhos Provaveis Riscos Ocupacionais Repercussoes a
Saide

Exposicdo a vapores toxicos; risco de
incéndio e explosdes Intoxicagdes;
queimaduras; rinite e dermatites de
contato
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Em pordo ou convés de navio
Esforgos fisicos intensos; risco

61. de queda de nivel; isolamento,
calor e outros riscos inerentes as
cargas transportadas

62 Em transporte de pessoas ou

animais de pequeno porte

Afecgdes  miusculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); lesoes; fraturas;
contusodes; traumatismos; fobia e

transtorno do ciclo vigilia-sono

Acidentes de transito

Ferimentos;
contusdes; fraturas;
traumatismos €
mutilagdes

Atividade: SAUDE E SERVICOS SOCIAIS

Item Descricao dos Trabalhos

No manuseio ou aplicacdo de
produtos  quimicos, incluindo
limpeza de equipamentos,
descontaminagdo, disposicdo e
retorno de recipientes vazios

63.

Em contato com  animais
portadores de doencas infecto-
contagiosas e em postos de
vacinag@o de animais

64.

Em  hospitais, servicos de
emergéncia, enfermarias,
ambulatérios, postos de vacinagdo
e outros estabelecimentos
destinados ao cuidado da satide
humana, em que se tenha contato
direto com os pacientes ou se
manuseie objetos de uso dos
pacientes nao previamente
esterilizados

65.

Em laboratérios destinados ao
preparo de soro, de vacinas e de
outros produtos similares

66.

Provaveis Riscos Ocupacionais

Exposicdo a quimioterdpicos e
outras substincias quimicas de
uso terapéutico Intoxicagdes
agudas e cronicas;
polineuropatia; dermatites de
contato; dermatite  alérgica;
osteomaldcia do adulto induzida
por drogas; céanceres; arritmia
cardiaca; leucemias; neurastenia
e episddios depressivos

Exposicdo a virus, bactérias,
parasitas e bacilos

Exposicdo a virus, bactérias,
parasitas e  bacilos;  stress

psiquico e sofrimento; acidentes
com material biolégico

Exposicdo a virus, bactérias,
parasitas, bacilos e contato com
animais de laboratdrio

Provaveis Repercussoes a
Satde

Tuberculose;  carbinculo;
brucelose; psitacose; raiva;
asma; rinite; conjuntivite;
pneumonia; dermatite de
contato e dermatose
ocupacional

Tuberculose; AIDS;
hepatite; meningite;
carbinculo; toxaplasmose;
VIroses, parasitoses;
ZOONOSE; pneumonias;
candidiases; dermatoses;
episddios depressivos e

sofrimento mental

Envenenamentos; cortes;
laceracdes; hepatite; AIDS;
tuberculose; carbunculo;
brucelose; psitacose; raiva;

asma; rinite cronica;
conjuntivite; ZOONOSES;
ansiedade e sofrimento
mental
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Atividade: SERVICOS COLETIVOS , SOCIAIS, PESSOAIS E OUTROS

Item

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Descricao dos
Trabalhos Provaveis

Em lavanderias
industriais
Em tinturarias e
estamparias
Em esgotos
Na coleta, selecio e

beneficiamento de lixo

Em cemitérios

Em servicos externos,
que impliquem em
manuseio e porte de
valores que coloquem
em risco a sua seguranga
(Office-boys,

mensageiros, continuos)

Em ruas e outros
logradouros publicos
(comércio ambulante,

Riscos
Provaveis

Ocupacionais

Exposi¢do a solventes, cloro,
sabdes, detergentes, calor e
movimentos repetitivos

Exposic¢do a solventes,
corantes, pigmentos metalicos,
calor e umidade

Esfor¢os  fisicos  intensos;
exposicdo a produtos
quimicos  utilizados  nos
processos de tratamento de
esgoto, tais como cloro,
ozdnio, sulfeto de hidrogénio
e outros; riscos bioldgicos;
espacos confinados e riscos de
explosdes

Esfor¢os  fisicos  intensos;
exposicdo aos riscos fisicos,
quimicos e bioldgicos;
exposi¢do a poeiras toxicas,
calor; movimentos repetitivos;
posicdes antiergondmicas

intensos;
bioldgicos
ratos e

Esforcos  fisicos
calor; riscos
(bactérias, fungos,
outros  animais, inclusive
peconhentos); risco de
acidentes e estresse psiquico

Acidentes de trAnsito e
exposi¢do a violéncia

Exposi¢do a violéncia, drogas,
assédio sexual e trafico de
pessoas; exposicao a radiacio

Repercussoes a Saidde

Polineurites; dermatoses ocupacionais;

blefarites; conjuntivites; intermagao;
fadiga e queimaduras

Hipotireoidismo; anemias;
polineuropatias; encefalopatias;

hipertensdo arterial; arritmia cardiaca;
insuficiéncia renal; infertilidade
masculina; queimaduras; intermagdo e
depressdo do Sistema Nervoso Central.

Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); escolioses; disfuncdo
olfativa; alcoolismo; asma; bronquite;
lesdes oculares; dermatites; dermatoses;
asfixia; salmoneloses; leptospirose e
disfungdes olfativas

Afeccdes musculo-esqueléticas(bursites,
tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); ferimentos; laceragdes;
intermagdes; resfriados; DORT/LER;
deformidades da coluna vertebral;
infec¢des  respiratérias;  piodermites;
desidratagdo; dermatoses ocupacionais;
dermatites de contato; alcoolismo e
disfuncdes olfativas

Afecgdes musculo-esqueléticas(bursites,

tendinites, dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); ferimentos; contusoes;
dermatoses ocupacionais; ansiedade;

alcoolismo; desidratagdo; cancer de pele;
neurose profissional e ansiedade

Traumatismos; ferimentos; ansiedade e
estresse

Ferimentos e comprometimento do
desenvolvimento afetivo; dependéncia
quimica; doengas sexualmente
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solar, chuva e frio; acidentes
de transito; atropelamento

guardador de carros,
guardas mirins, guias
turisticos, transporte de
pessoas ou animais,
entre outros)

transmissiveis; atividade sexual precoce;
gravidez indesejada; queimaduras na
pele; envelhecimento precoce; cincer de
pele; desidratacdo; doengas respiratdrias;
hipertemia; traumatismos; ferimentos

Levantamento e transporte de
peso; manutengdo de posturas
inadequadas; movimentos
repetitivos; acidentes com
instrumentos pérfuro-
cortantes; corpos estranhos;
jornadas excessivas

Fadiga fisica; dores musculares nos
membros e coluna vertebral; lesdes e
deformidades ostemusculares;
comprometimento do desenvolvimento
psicomotor; DORT/LER; ferimentos;
mutilacdes; ferimentos nos olhos;
fadiga; estresse; distirbios do sono

74. Em artesanato

Afecgdes musculo-esqueléticas
(bursites, tendinites, dorsalgias,
sinovites, tenossinovites); DORT/LER;
ansiedade; alteracdes na vida familiar;
sindrome do esgotamento profissional;
neurose profissional; fadiga fisica;
transtornos do ciclo  vigilia-sono;
depressdo e doencas transmissiveis.

Esfor¢os  fisicos  intensos;
violéncia fisica, psicoldgica e
abuso sexual; longas jornadas;
trabalho noturno; isolamento;
posi¢des antiergondmicas;
exposicao a riscos biolégicos.

De cuidado e vigilancia
75.  de criancas, de pessoas
idosas ou doentes

Atividade: SERVICO DOMESTICO

Descricao
Item dos Provaveis Riscos Ocupacionais Provaveis Repercussoes a Satde
Trabalhos
Afecgdes  musculo-esqueléticas  (bursites,
Esforgos fisicos intensos; tendinites, dorsalgias, sinovites,
isolamento; abuso fisico, psicoldgico tenossinovites); contusodes; fraturas;
e sexual; longas jornadas de ferimentos; queimaduras; ansiedade;
trabalho; trabalho noturno; calor; alteracdes na vida familiar; transtornos do
76.  Domésticos exposicdo ao fogo, posi¢des ciclo vigilia-sono; DORT/LER; deformidades
antiergondmicas e movimentos da coluna vertebral (lombalgias,
repetitivos; tracionamento da coluna lombociatalgias, escolioses, cifoses, lordoses);
vertebral; sobrecarga muscular e sindrome do esgotamento profissional e
queda de nivel neurose profissional; traumatismos; tonturas e
fobias
Atividade: TODAS
. Provaveis Riscos L. s an
Item Descricao dos Trabalhos errnd] Provaveis Repercussoes a Satde
Ocupacionais
De manutengio, limpeza, . Dermatoses ocupacionais;
e Exposicdo a solventes . .
lavagem ou lubrificacdo de . . encefalopatias; queimaduras;
. orginicos, neurotéxicos, . . . .
77. veiculos, tratores, motores, h leucocitoses; elaiconiose; episddios
o desengraxantes, névoas .
componentes, maquinas  ou scidas e alcalinas depressivos; tremores; transtornos da
equipamentos, em que se personalidade e neurastenia
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78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

utilizem solventes orgénicos ou
inorganicos, dleo diesel,
desengraxantes dcidos ou basicos
ou outros produtos derivados de
6leos minerais

Com utilizagdo de instrumentos
ou ferramentas perfurocontantes,
sem protecdo adequada capaz de
controlar o risco

Em camaras frigorificas

Com levantamento, transporte,
carga ou descarga manual de
pesos, quando realizados
raramente, superiores a 20 quilos,
para o género masculino e
superiores a 15 quilos para o
género feminino; e superiores a
11  quilos para o género
masculino e superiores a 7 quilos
para o género feminino, quando
realizados freqiientemente

Ao ar livre, sem protecdo
adequada contra exposi¢do a
radiacdo solar, chuva, frio

Em alturas superiores a 2,0 (dois)
metros

Com exposicdo a ruido continuo
ou intermitente acima do nivel
previsto na legislacdo pertinente
em vigor, ou a ruido de impacto

Com exposicdo ou manuseio de

ars€nico e seus compostos,
asbestos, benzeno, carvao
mineral, fésforo e seus
compostos, hidrocarbonetos,

outros compostos de carbono,
metais pesados (cddmio, chumbo,

cromo e mercurio) e seus
compostos, silicatos, acido
oxalico, nitrico, sulfirico,

Perfuracoes e cortes

Exposicdo a  baixas
temperaturas € a
variagOes stbitas

Esfor¢co fisico intenso;
tracionamento da coluna
vertebral; sobrecarga
muscular

Exposi¢do, sem protecdo
adequada, a radiacdo
solar, chuva e frio

Queda de nivel

niveis
pressao

Exposi¢do  a
elevados de
sonora

Exposi¢ao aos compostos
quimicos acima dos
limites de tolerancia

Ferimentos e mutilacdes

Hipotermia; eritema pérnio; geladura
(Frostbite) com necrose de tecidos;
bronquite; rinite; pneumonias

Afecgdes musculo-
esqueléticas(bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); lombalgias;

lombociatalgias; escolioses; cifoses;
lordoses; maturacdo precoce das
epifises

Intermagdes; queimaduras na pele;
envelhecimento precoce; cancer de
pele; desidratacao; doencas
respiratérias; ceratoses actinicas;
hipertemia; dermatoses; dermatites;
conjuntivite; queratite; pneumonite;
fadiga; intermacgao

Fraturas; contusdes; traumatismos;
tonturas; fobias

Alteragdo tempordria do limiar
auditivo;  hipoacusia; perda da
audi¢do; hipertensdo arterial; ruptura
traumdtica do timpano; alteracdes
emocionais; alteragcdes mentais e
estresse

Neoplasia maligna dos bronquios e
pulmdes; angiosarcoma do figado;

polineuropatias; encefalopatias;
neoplasia maligna do estdmago,
laringe e pleura; mesoteliomas;
asbestoses; arritmia cardiaca;
leucemias; sindromes
mielodispldsicas; transtornos

mentais; cor pulmonale; silicose e
sindrome de Caplan
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85.

86.

87.

88.

89.

bromidrico, fosférico, picrico,
alcalis causticos ou substancias
nocivas a sadde conforme
classificacdo da  Organizagdo
Mundial da Saude (OMS)

Em espagos confinados

De afiagdo de ferramentas e
instrumentos metalicos em
afiadora, rebolo ou esmeril, sem
protecdo coletiva contra
particulas volantes

De direcdo, operagdo, de
veiculos, maquinas ou
equipamentos, quando

motorizados € em movimento
(maquinas de laminagdo, forja e
de corte de metais, maquinas de
padaria, como misturadores e
cilindros de massa, maquinas de
fatiar, maquinas em trabalhos
com madeira, serras circulares,
serras de fita e guilhotinas,
esmeris, moinhos, cortadores e
misturadores, equipamentos em
fabricas de papel, guindastes ou
outros similares)

Com exposicdo a
ionizante e
(microondas,
laser)

radiacdes
nao-ionizantes
ultravioleta ou

De manutencdo e reparo de
maquinas e equipamentos
elétricos, quando energizados

Isolamento; contato com
poeiras, gases toxicos e
outros contaminantes

Acidentes com material
cortante e com exposicao
a particulas metdlicas
cortantes desprendidas da
afiadora

Esforgos fisicos;
acidentes com
ferramentas e com

sistemas condutores de
energia elétrica

Exposicdo a radiacdes
ndo-ionizante e ionizante
(raios X, gama, alfa e
beta) em  processos
industriais, terapéuticos
ou propedéuticos (em
saide humana ou animal)
ou em  prospecgao;
processamento,
estocagem e transporte de
materiais radioativos

Esforcos fisicos intensos;
exposicdo a acidentes
com sistemas, circuitos e
condutores de energia
elétrica e acidentes com
equipamentos e
ferramentas contuso-
cortantes

Transtorno do ciclo vigilia-sono;
rinite; bronquite; irritabilidade e
estresse

Ferimentos e mutilacdes

Afeccgdes musculo-
esqueléticas(bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); mutilagdes;
esmagamentos; fraturas;
queimaduras e parada cardio-
respiratéria

Carcinomas baso-celular e espino-
celular; neoplasia maligna da
cavidade nasal, bronquios, pulmdes,
ossos e cartilagens articulares;
sarcomas Osseos; leucemias;
sindrome mielodispldsicas; anemia
aplastica; hemorragias;
agranulocitose; polineuropatia;
blefarite;  conjuntivite; catarata;
gastroenterite; afec¢des da pele e do
tecido conjuntivo relacionadas com
a radiacdo, osteonecrose e
infertilidade masculina

Afeccgdes musculo-
esqueléticas(bursites, tendinites,
dorsalgias, sinovites,
tenossinovites); mutilacdes;
esmagamentos; fraturas;

queimaduras; perda temporaria da
consciéncia; carbonizacdo; parada
cardio-respiratéria
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Foi revogada a Portaria n° 20, de 13 de setembro de 2001, publicada no Didrio Oficial da Unido n°.
177, de 14 de setembro de 2001, Secdo I, pag. 46.

Fundamentacio Legal: Citada no texto.
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PERGUNTAS MAIS FREQUENTES

TRABALHO

Alimentacao — Integracio ao Salario

Alimentagdo fornecida aos empregados integra o saldrio para efeitos trabalhistas,
previdencidrios e do FGTS?

Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no saldrio, para todos os efeitos legais, a
alimentacdo, habitacdo, vestudrio ou outras prestacdes in natura que a empresa, por forca do
contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado.

Os valores atribuidos as prestacdes in natura deverdo ser justos e razodveis, ndo podendo exceder,
em cada caso, os dos percentuais das parcelas componentes do saldrio minimo (arts. 81 e 82). Os
percentuais fixados em lei relativos ao saldrio "in natura" apenas se referem as hipéteses em que o
empregado percebe saldrio minimo, apurando-se, nas demais, o real valor da utilidade.

A alimentagdo fornecida deverd atender aos fins a que se destina e ndo poderd exceder a 20% (vinte
por cento) do saldrio-contratual, consideradas todas as refei¢des.

Para efeitos previdenciarios e de FGTS, somente a alimentacio fornecida através do PAT-
Programa de Alimentacdo ao Trabalhador nao integrara o salario-de-contribuicio para
efeitos de incidéncia do INSS e FGTS.

Fundamentacio Legal: Arts. 458 e 462 da CLT, Lei n° 6.321/76, Alinea ¢ do § 9° do Art. 28 da
Lei n° 8.212/91, Lei n° 8.036/90. Simula 258 do TST.

Registros de Empregados — Anotacao de Cargo, Funcao e Jornada de Trabalho

E obrigatéria a anotacio das funcées, além do cargo, e jornada de trabalho no Registro de
Empregados?

Deverdo ser anotados no Registro de Empregados todos os dados relativos a sua admissdo no
emprego, duracdo e efetividade do trabalho, a férias, acidentes e demais circunstincias que
interessem a protecdo do trabalhador.

O registro de empregados de que trata o art. 41 da CLT conterd, entre outras, as seguintes
informacdes relativas a cargo e funcio e jornada de trabalho.

O registro deve mencionar a jornada normal diiria e os dias da semana contratados.
Eventuais prorrogacoes e compensacoes devem ser observados no registro para justificar as

alteracoes de horario decorrentes desses acordos.

Fundamentacio Legal: Arts. 41 e 59 da CLT e Portaria MTE n° 41/2007.
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Turnos Ininterruptos de Revezamento — Fiscalizacio e Jurisprudéncia

Qual o entendimento da fiscalizacdo e jurisprudéncia do TST sobre duracdo e caracterizacdo das
Jjornadas em turnos ininterruptos de revezamento?

A Constituicdo Federal estabelece jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos
ininterruptos de revezamento, salvo negociacio coletiva.

Considera-se trabalho em turno ininterrupto de revezamento aquele prestado por trabalhadores que
se revezam nos postos de trabalho nos hordrios diurno e noturno em empresa que funcione
ininterruptamente, ou nao.

Para fins de fiscaliza¢do da jornada normal de trabalho em turnos ininterruptos de revezamento, o
AFT-Auditor Fiscal do Trabalho devera verificar o limite de seis horas didrias, trinta e seis horas
semanais e cento e oitenta horas mensais.

Na hipétese de existir convengao ou acordo coletivos estabelecendo jornada superior a mencionada,
cabe ao AFT encaminhar cépia do documento a chefia imediata com proposta de andlise de sua
legalidade pelo Servi¢o de Relacdes do Trabalho - SERET, da unidade.

A interrup¢do do trabalho destinada a repouso e alimentacdo, dentro de cada turno, ou o intervalo
para repouso semanal, ndo descaracteriza o turno de revezamento com jornada de 6 (seis) horas
previsto no art. 7°, XIV, da CF/1988.

Fundamentacao Legal: Inciso XIV do Art. 7° da Constituicao Federal, Portaria MTE
n°412/2007, IN SIT n° 64/2006 e Simulas 360 e 423 do TST.

Vale-Transporte — Informacoes Atualizadas - Obrigatoriedade

Para o exercicio do Vale-Transporte, qual a periodicidade das informagaes, relativas ao enderego
e transporte utilizado pelo empregado?

Para o exercicio do direito de receber o Vale-Transporte o empregado informard ao empregador,
por escrito:

I - seu endereco residencial;
IT - os servigos e meios de transporte mais adequados ao seu deslocamento residéncia-trabalho e
vice-versa.

A informacdo serd atualizada anualmente ou sempre que ocorrer alteracdo das circunstancias
mencionadas nos itens I e II, sob pena de suspensdo do beneficio até o cumprimento dessa
exigéncia.

Assim, entendemos que qualquer alteracdo, mesmo no periodo inferior a um ano, deverd ser
informada. Em ndo havendo alteracdo no periodo de um ano, a Declaragdo devera ser, pelo menos,
anual.

Fundamentacao Legal: Art. 7° do Decreto n° 95.247/87.
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